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ANALISIS DE LOS DERECHOS Y DEBERES DIGITALES DE TRABAJADORES Y EMPLEADORES PARA CUMPLIR
CON EL DERECHO DE DESCONEXION DIGITAL Y LA GARANTIA DE LA PRIVACIDAD.

MEDIDAS QUE DEBEN TOMAR LAS EMPRESAS PARA SU CORRECTA IMPLANTACION.
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CURSO INTENSIVO

DIGITAL

MADRID
19 NOVIEMBRE // 2019

CURRICULUM VITAE

DERECHO LABORAL

O

Recepcién de los asistentes
Inicio del curso

Pausa café

Almuerzo

Fin del curso

@ OBJETIVOS

® Analizar los derechos y deberes esenciales de
trabajadores y empleadores en lo que respecta al
cumplimiento del derecho a la desconexion digital y a la
privacidad en el trabajo

® Determinar el uso y alcance de las tecnologias y
dispositivos de la empresa por parte de los empleados

® Disefiar un sistema de informacién de compliance
laboral gue regule la adopcién de medidas de garantia
encaminadas al cumplimiento de lo marcado por la
normativa

,9,2% EL CURSO INTENSIVO VA DIRIGIDO A:

® Directores del area legal

® Directores del area laboral

® Directores RR.HH.

® Responsables de seguridad de la informacién
® Responsables de ciberseguridad

® Responsables de IT

® Abogados / Asesores / Consultores



DE NOVIEMBRE DE 2019

® Aspectos criticos en la aplicacién del derecho a la
desconexion digital en el trabajo y Ia garantia de Ia
privacidad

® | as principales resoluciones en materia digital por
parte de los Tribunales y Administracién competente,
en particular la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos

® Derecho a la intimidad y uso de dispositivos digitales
en el dmbito laboral: derechos y obligaciones del
trabajadory de la empresa.

® Derecho a la desconexién digital en el ambito laboral:
horarios y Iimites del derecho

® Derecho a la intimidad frente al uso de dispositivos de
video-vigilancia y de grabacién de sonido en el lugar
de trabajo

® Derecho a la intimidad ante Ia utilizacién de sistemas
de geolocalizacién en el ambito laboral
» Medidas de seguridad sobre los datos de
geolocalizacion
» Aspectos regulados por la Agencia de Proteccion de
Datos para la geolocalizacion
® Derechos digitales en la negociacién colectiva

® Usoy alcance de las tecnologias y dispositivos que la
empresa pone a disposicién de los empleados

® Disefo e implantacién de politicas internas para
adaptarse y cumplir con la normativa

® Creacion de canales para denunciar actos o
comportamientos que pudieran contravenir las normas
aplicables

® Régimen sancionador




DERECHO LABORAL DIGITAL

Cuota de asistencia (incluye almuerzo y café)

19 NOVIEMBRE

Nombre
CODIGO 52488 Apellidos

Cargo

ASISTENTE

INSCRIPCIONES E-mail

IFAES - www.ifaes.com

Tel.: 902 902 282 - 00 34 9176134 80
C/ Orense, 70 - 11° 28020 Madrid Nombre
ifaes@ifaes.com

e Apellidos
&
CONTACTOS I Cargo
Maria Sanchez. Responsable de Programa 2 E-mail
Tel.: 9176134 86 / msanchez@ifaes.com
LUGAR DE CELEBRACION
Madrid. Sala de formacién pendiente de flonble
confirmar o Apellidos
=
= Cargo
CONDICIONES 2]
. 2 E-mail
Las cancelaciones recibidas por escrito 15
dias antes del inicio del curso dan derecho ala
devolucién integra del importe o la emisién de un
saldo a favor de la empresa para otros cursos
En caso de cancelacién con entre 15 y 7 dias Empresa
de ame\(atién ala fet_ha de inicio del curso se Direccién
retendra un 20% del importe
En caso de cancelacion con menos de 7 dias Poblacion CP.
de antelacion a la fecha de inicio del curso se Telef =
retendra un 100% del importe elefono ax
El cambio de alumno por parte de una misma C.LF N® Empleados
empresa no se entendera como una cancelacion B
si se comunica antes del inicio del curso. Responsable de formacion

Datos de facturacion (si diferente)
nla LOPD 15/1999, le
JUE an incluidos en un
le I.F. EXECUTIVES, S.L.U. p sestionar su
3N y/0 suscripcion, asi como para ofrecerle

rmamos gue
na finalidac

Transferencia bancaria indicando el nimero de factura a nuestra cuenta de:
La Caixa:

Por cheque nominativo a nombre de I.F. EXECUTIVES, S.L.U.
C/ Orense, 70 - 11° 28020 Madrid C.I.F.: B81542516

elusoy
ndiqu
ndica
de
fir
que pres
efialadas en e
diciembre, que aprt
a LOPD 15/199 ed podra e us derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion u c icion mediante
comunicacién a IFAES, C/ Orense, 70, Planta 11,
28020 Madrid. Numero de tarjeta

Con cargo a la tarjeta de crédito Visa Mastercard

21 de Fecha de caducidad
o de desarrollo de

Nombre del titular



